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The	  Committee	  is	  also	  looking,	  in	  terms	  of	  its	  programming	  for	  2020,	  to	  develop	  
a	  careers	  page	  on	  the	  ASOR	  website.	  The	  committee	  has	  formed	  a	  subgroup	  to	  
research	  how	  other	  societies	  do	  this.	  The	  eventual	  goal	  is	  to	  have	  the	  page	  
provide	  resources	  (live-‐streaming,	  digital	  content,	  practical	  workshops)	  to	  
provide	  training	  for	  the	  job	  market.	  	  	  	  

	  
(Laura	  joined	  the	  call)	  
	  
For	  the	  AM	  in	  Boston	  in	  2020,	  the	  committee	  is	  hoping	  to	  offer	  two	  practical	  
"How	  To"	  sessions:	  how	  to	  format	  a	  cv,	  how	  to	  format	  a	  resume.	  They	  hope	  to	  
live-‐stream	  these	  sessions,	  and	  also	  archive	  them	  as	  permanent	  resources	  on	  the	  
ECS	  Facebook	  page	  and	  the	  ASOR	  website.	  The	  goal	  is	  for	  today's	  Early	  Career	  
scholars	  to	  thrive	  and	  still	  be	  around,	  as	  career	  scholars,	  10	  years	  from



	  
	  
3.	  6#%&"./*90042#*1.&&#"$	  	  
Susan	  provided	  a	  report	  from	  the	  Spring	  Board	  Meeting	  (April	  5th-‐6th	  in	  Alexandria,	  VA).	  	  	  

1.	  The	  Board	  passed	  new	  version	  of	  the	  ASOR	  By-‐Laws.	  There	  was	  one	  change	  for	  
the	  CCC.	  New	  committee	  members	  will	  now	  be	  approved	  by	  the	  CCC	  and	  the	  
CCC	  will	  inform	  the	  Board	  of	  their	  decisions.	  	  

2.	  The	  Board	  approved	  going	  forward	  with	  Ad-‐Hoc	  Committee	  for	  AM	  Code	  of	  
Conduct.	  Emily	  Miller	  Bonney	  was	  appointed	  by	  Susan	  as	  chair.	  An	  initial	  email	  
has	  gone	  out	  to	  the	  Ad-‐Hoc	  Committee.	  Susan	  has	  charged	  the	  committee	  
with	  getting	  something	  to	  her	  by	  September	  in	  order	  to	  have	  EC	  approval	  in	  
time	  for	  the	  AM	  this	  year.	  	  

3.	  Eric	  reported	  on	  the	  decision	  regarding	  the	  future	  of	  the	  AM.	  The	  Ad	  Hoc	  
Committee	  on	  the	  Future	  of	  the	  Annual	  Meeting,	  chaired	  by	  Gary	  Arbino,	  put	  
together	  a	  recommendation	  for	  the	  EC	  and	  the	  Board,	  which	  passed	  with	  very	  



asking	  people	  to	  identify	  conflicts,	  so	  that	  observant	  Jewish	  colleagues	  do	  not,	  say,	  block	  
out	  all	  of	  Friday,	  but	  just	  the	  late	  afternoon	  Friday	  session.	  The	  PC	  did	  not	  try	  to	  do	  this	  


